
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ce mois-ci, 75 questions écrites pour cette réunion des DP de mars 2018. Nous rappelons que 
ces questions sont posées par TOUS les élus DP du Siège. 
 
 

RESSOURCES HUMAINES 

Ø  Respect des accords signés 
Ø  Conditions de travail à MFP 
Ø  Médiations juridiques aux 

prud’hommes 
Ø  Durée minimal d’une vacation 
Ø  Critères pour qualifier un intermittent 

de « régulier » 
Ø  Méthodes de management 
Ø  Remboursement de transport 
Ø  Régulation 1/10ème congés payés 

Ø  « Digiposte » 
Ø  Dématérialisation des fiches de paies 
Ø  Consignes anti-tabac 
Ø  Etude sur les conditions de transport 

en train 
Ø  Déménagement service comptable à 

EOS 
Ø  Service Restauration pour les 

prestataires 

IMMOBILIER ET MOYENS GENERAUX 

Ø  SAS d’accès à l’immeuble MFTV 

Ø  Tourniquets dans le hall MFTV 
Ø  Conditions de travail des personnel de 

Sécurité 

FINANCES ACHATS & PRODUCTION 

Ø  PAS DE QUESTION 

FABRICATION TECHNOLOGIES 

Ø  Nouveaux contrats pour les chargés de 
Production et la direction 

Ø  Compétences complémentaires 
éclairagistes 

Ø  Planification OPV  
Ø  Postes OPV Vendargues 

Ø  Salle de montage TEST 
Ø  Montage post-prod 
Ø  Déduction des postes à Vendargus 
Ø  Régularisation salariale pour les OPV et 

OPS travaillant sur Thalasse, Des 
racines et des ailes et Faut pas rêver 
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INFO ET SPORT 

Ø Missions réalisées dont le transport et
l’hébergement n’ont pas été pris
en charge

Ø Liste des collaborations extérieures
demandées par les rédactions du Siège

Ø Missions dont un JRI a réalisé un
montage

Ø Postes journalistes au prochain COCA
Ø Plus d’accès au PAV dans DALET
Ø Projet Discover lors des JO Pyeng

Chang
Ø Rédaction des Sports, tournage avec

équipe interne, hybrides et extérieur
Ø Changement des règles de transport en

taxi
Ø Implantation des services OPS et JRI

au 5ème étage
Ø Point sur Info 2015 phase 4
Ø Difficultés lors des tournages
Ø Commande de sujets non diffusés
Ø Prochain COCA journalistes
Ø Refus de demande de détachement

pour « Avenue de l’Europe »
Ø Nombre de jours de tournage

« Télématin », « C’est au programme »,

« Thalassa », Faut pas rêver », 

« Infrarouge » avec équipes internes, 
100 % externe ou OPV seul 

Ø Tournage « Télématin et C’est au
programme » réalisés dont le transport
et l’hébergement n’ont pas été pris en
charge

Ø Tournage avec des équipes internes,
externes, hybrides pour « Envoyé
Spécial, Complément d’enquête »

Ø Nombre de mesures pécuniaire et
fonctionnelles pour 2017 pour les JRI
France2 et France3

Ø Matériel de tournage lors des voyages
en avion

Ø Correspondant France 2 JRI et
Rédacteur Régions

Ø Utilisation de rushes
Ø Utilisation des « code »taxi
Ø Formation aux « commentaires façon

France 2 »
Ø Direct sur les JT

MOYENS INFO 

Ø Compétences complémentaires OPV
Vidéo mobile

Ø Poste à pouvoir à l’infographie

CGT France télévisions Siège 
Bureau 

A210 7 Esplanade Henri 
de France 75907 Paris 
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http://monespace.francetv.fr/lieu_de_travail/sites-parisiens/DP_Siege/S%C3%A9ance%20DP%20MFTV%20mars%202018.pdf

